
 

 

 

L’association 
 

Repair Together est le réseau des Repair Cafés Wallonie/Bruxelles. 

Elle mutualise les moyens nécessaires à la création, au développement et au maintien des 

"Repair Cafés" de Belgique, à Bruxelles et en Wallonie. Elle sensibilise aux initiatives 

citoyennes d'économie circulaire via la réparation et le réemploi, et à la lutte contre 

l'obsolescence programmée. Elle milite pour le "droit à la réparation" pour tou·te·s et 

transmettre les savoirs et savoir-faire liés à la réparation. · 

 

Vos missions:  

Le rôle du gestionnaire du Repair Lab est d’assurer la bonne gestion et le bon fonctionnement 

du Repair Lab d’Ixelles, lieu de réparation autonome pour les citoyens. Actuellement, le Repair 

Lab tient des permanences le mardi de 16h à 20h, et a pour objectif d’ouvrir une seconde 

permanence le jeudi. Des formations sont également organisées ponctuellement dans le local. 

  

• Assurer les permanences et le lieu seul, avec l’équipe ou des partenaires 

• Aider techniquement les visiteurs pour leurs réparations 

• Gérer l’ouverture du lieu et sa réservation 

• Gérer le matériel du Repair Lab (logistique, achats, nettoyage, maintenance) 

• Communiquer autour du Repair Lab 

• Coordonner l’équipe et les bénévoles du Repair Lab 

• Développer l’offre liée au Repair Lab 

• Gérer administrativement le lieu (agenda, encodage de statistiques, rapport d’activités) 

• Développer des partenariats avec des écoles, autres structures ou partenaires 

susceptibles d’utiliser le lieu  

 

Le référent technique est une personne ressource en interne avec un bagage technique, que ce 

soit pour gérer la technique au quotidien, résoudre les problèmes techniques de l'association ou 

revoir les contenus au point de vue technique.   

 

• Créer, adapter ou réviser les documents produits par Repair Together (tutoriels de 

réparation, contenu d’animations) au point de vue technique  

• Aider l’équipe dans la création, le développement de contenu ou de matériel 

technique    

• Donner des formations en réparation pour le grand public et les bénévoles des Repair 

Cafés (à Bruxelles et en Wallonie) et des cours de méthodologie liés à la réparation et 

l’éco-conception en milieu académique 

• Aider et gérer au niveau technique en interne (IT, administration)  

• Gérer la partie technique du site web, contact avec le webmaster (partage avec notre 

https://repairtogether.be/


 

       

 

chargée de communication) 

• Gérer, compiler, analyser et diffuser les statistiques des Repair Cafés  

• Répondre aux demandes externes (d’études de la part de chercheurs, d’études de 

terrain, d’entreprises, d’étudiants, de stages, de collaboration scientifique, sollicitation 

pour expertise, de statistiques…)  

• Suivre et faire le lien avec nos partenaires FabLab ULB et Usquare 

• Suivre et valider une formation en premier secours de la Croix-Rouge. 

 

Profil 

 

• Vous êtes autonome dans le travail tout en agissant en intelligence collective 

• Vous avez un sens développé du contact humain 

• Vous avez de bonnes capacités techniques en réparation électronique/électrique  

• Vous avez de bonnes capacités techniques informatiques 

• Vous êtes pédagogue 

• Vous avez l’esprit DIY 

• Vous avez un intérêt pour les STEM 

• Vous vous exprimez facilement en public 

• Vous avez un bon sens de l’organisation 

• Vous avez l’esprit d’initiative 

• Vous êtes flexible au niveau de vos horaires de travail 

 

Les plus  

• Vous maîtrisez l’anglais et/ou le néerlandais  

• Vous êtes bénévole dans un Repair Café ou avez de l’expérience dans le secteur de la 

réparation 

• Vous avez de l’expérience dans le secteur associatif (non-marchand) 

• Vous avez une connaissance de l’impression 3D, en ce compris les logiciels de 

modélisation 3D  

• Vous avez un intérêt pour les outils informatiques libres (open source) 

 

Offre 

• Un contrat à durée déterminée de 6 mois, renouvelable avec option CDI 

• Un emploi à 4/5ème temps 

• Un salaire avantageux suivant la CP 329.02 

• Un remboursement des frais de déplacements professionnels 

• Une intervention mensuelle pour vos frais de téléphone 

• Un horaire variable (prestations en soirée pour les permanences, et occasionnellement 

le week-end (formations, événements) 

• Une intégration dans une équipe dynamique, en plein cœur d’Ixelles, dans le cadre du 

projet VUB/ULB Usquare Brussels et de l’occupation temporaire URsquare  

• Engagement prévu pour début juin 2026. Envoyez votre CV et votre lettre de 

motivation à l’adresse info@repairtogether.be avant le 20 mai 2026.  
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